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1. Положение Общества в отрасли.

Общество учреждено в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 года № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества».

Решением Совета Муниципального образования Городского округа «Инта» от 17.02.2009г. № I-20/17 учреждено Открытое акционерное общество «Интаводоканал» для организации водоснабжения населения МО ГО «Инта». 

С «01» апреля 2009 года ОАО «Интаводоканал» преступило к осуществлению своих уставных видов деятельности. Основным видом деятельности общества в соответствии с выпиской из единого государственного реестра юридических лиц, является консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления. Также, к уставным видам деятельности ОАО «Интаводоканал» отнесены услуги по водоснабжению и водоотведению потребителей города Инты, которые в настоящее время обществом не оказываются.

С «01» января 2011 года услуги по водоснабжению и водоотведению потребителям города Инты оказывает Общество с ограниченной ответственностью «Коммунальные системы».

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

- консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управлении;

- обеспечение предприятий, учреждений, организаций, населения питьевой водой (от собственных источников);

-  пропуск и очистка сточных вод;

- эксплуатация (ремонт, техническое обслуживание, содержание) водопроводных канализационных сетей;

-  деревообработка, столярные работы;

- оказание услуг объединенной диспетчерской службы;

- содержание автотранспортного хозяйства;

- оказание услуг юридическим и физическим лицам;

-  участие в управлении предприятий;

-  посредническая деятельность;

- внешнеэкономическая деятельность;

- прочие виды деятельности, не запрещенные законодательством.

Из них приоритетными являются:

- консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управлении;

- обеспечение предприятий, учреждений, организаций, населения питьевой водой (от собственных источников);

-  пропуск и очистка сточных вод.

3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности.

Совет директоров общества на своих заседаниях рассматривает основные задачи в деятельности общества на текущий финансовый год.
   Советом директоров утверждается по представлению исполнительного органа финансово-хозяйственный план (бизнес-план) общества на покрытие этих расходов.
   В целях удобства и использования и надлежащего контроля исполнения бизнес-плана Совет директоров периодически (не реже 1 раза в квартал) контролировал ход выполнения исполнительным органом основных показателей деятельности общества, и при необходимости вносил изменения и дополнения. 

4. Информация об объёме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натуральном выражении и в денежном выражении.
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5. Перспективы развития Общества.

ОАО «Интаводоканал» осуществляет управленческую деятельность ООО «Коммунальные системы». Будущая деятельность направлена на повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования инженерных систем водоснабжения и водоотведения города Инта. Запланированы мероприятия, направленные на улучшение качества услуг водоснабжения и водоотведения : «Строительство и запуск водоподготовительных сооружений в городе Инта» . Разработана программа «Модернизация и реконструкция систем водоснабжения Г.Инта на 2011-2015 годы», что приведет к повышению надежности сетей и сооружений водопроводно-канализационного хозяйства, приведение качества услуг по водоснабжению и водоотведению в соответствие с действующими нормативными требованиями, развитие систем водопроводно-канализационного хозяйства с целью обеспечения услугами новых потребителей, повышение экологической безопасности. Действует «Программа энергосбережения на период 2011-2015 годы». Цель программы - обеспечение рационального использования энергетических ресурсов за счет реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности системы водоснабжения и водоотведения.

6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендах по акциям Общества.

Учитывая финансовое положение Общества, дивиденды по результатам 2011 года не начислялись и не выплачивались.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества.

В результате осуществления финансово-хозяйственной деятельности, общество подвержено различным рискам, которые тесно взаимосвязаны между собой. Одной из основных задач ОАО «Интаводоканал» является минимизация негативных последствий рисков на деятельность общества и его финансовые результаты.

Подверженность финансового состояния общества (его ликвидности, источников финансирования, результатов деятельности и т.п.) изменению валютного курса:

Финансовое состояние эмитента, его ликвидность, источники финансирования, результаты деятельности мало зависят от изменений валютного курса, поскольку деятельность общества планируется осуществлять таким образом, чтобы его активы и обязательства были отражены в национальной валюте. Кроме того, общество не планирует осуществлять деятельность на внешнем рынке. Поэтому влияние изменения курса национальной валюты к доллару США на финансовое состояние общества влиять не будет.

Влияние инфляции:

Отрицательное влияние инфляции на финансово-экономическую деятельность общества можно обозначить следующими рисками:

· риск потерь, связанных с потерями в реальной стоимости дебиторской задолженности при существенной отсрочке или задержке платежа;

· риск увеличения себестоимости услуг из-за увеличения цены на энергоносители, транспортных расходов, заработной платы и т.д.;

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении.

Данного рода сделки не совершались

9. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении.

Данного рода сделки не совершались.

10. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года.

В соответствии с Уставом Общества количественный состав Совета директоров Общества с 29.06.2011 года определен Постановлением № 6/1527 единственного акционера от 29.06.2011г.  и составляет семь человек.

№ п/п
Ф.И.О.

члена Совета директоров
Краткие биографические данные членов Совета директоров
Сведения о владении акциями, % от уставного капитала

1
Председатель Совета Директоров

Ящик Наталья Федоровна
Дата рождения: 28.03.1958 г.р.

Период: 29.06.2011 г. по настоящее время.

Депутат Совета МОГО «Инта».
нет

2
Бородин Андрей Евгеньевич
Дата рождения: 14.11.1966 г.р.

Период: 31.05.2010г. по настоящее время.

Заведующая отделом промышленности транспорта, связи и жилищно-коммунальной сферы администрации МО ГО «Инта».
нет

3
Потапов Руслан Александрович
Дата рождения: 17.11.1977г.р.

Период: 31.05.2010г. по настоящее время.

Заместитель председателя комитета по законодательству и местному самоуправлению МО ГО «Инта».
нет

4
Борисов Олег Леонидович


Дата рождения: 19.04.1965 г.р.

Период: 31.05.2010г. по настоящее время.

Заместитель заведующего отдела промышленности, транспорта, связи и жилищно–коммунальной сферы администрации МО ГО Инта.
нет

5
Бригадиров Борис Васильевич
Дата рождения: 29.05.1956г.р.

Период: 31.05.2010г. по настоящее время.

Заведующий отделом бюджетного анализа прогнозирования доходов и налоговой политики Администрации МО ГО «Инта».
нет

6
Батраченко Михаил Федорович
Дата рождения: 28.01.1954 г.р.

Период: 31.05.2010г. по настоящее время.

Депутат Совета  МО ГО «Инта».
нет

7
Николаев Григорий Иванович
Дата рождения: 23.07.1977г.р.

Период: 31.05.2010г. по настоящее время.

Главный специалист отдела промышленности транспорта, связи и жилищно-коммунальной сферы администрации МО ГО «Инта».
нет

11. Раздел о состоянии чистых активов. 


2009
2010
2011

Уставный капитал
41 111
41 111
40 740

Чистые активы
39 294
39 332
38 972

12. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества и членах коллегиального исполнительного органа, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года.

Единоличным исполнительным органом Общества является генеральный директор.  С момента учреждения по настоящее время должность генерального директора занимает Варнашов Владимир Федорович (19.09.1955 года рождения; женат, имеет сына).

Коллегиальный исполнительный орган уставом Общества не предусмотрен.

13.  Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного в течение отчетного года

Вознаграждение членам Совета директоров ОАО «Интаводоканал» и единоличному исполнительному органу не выплачивалось, критерии не установлены.

14. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

Акционеры Общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров.

Практика корпоративного поведения в Обществе обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одой категории. Все акционеры имеют право получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе. Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, о результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих финансово-хозяйственную деятельность Общества.

В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством  права заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряет активное сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций, создания новых рабочих мест.

Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципального образования, на территории которых находится Общество.

Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе Общества.

Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

15. Иная информация, предусмотренная уставом Общества или внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества, уставом и иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор

ОАО «Интаводоканал»                                             ____________________  

                                                                                                        м.п.

Главный бухгалтер

ОАО «Интаводоканал»                                           _____________________

